
ПРОТОКОЛ № 1 

 

загальних зборів 

педагогічного колективу, батьківського самоврядування та громадськості 

Мар’янівського ліцею Мар’янівської селищної ради 

Луцького району Волинської області 

                                                                                                від 10.06.2026 року 

 

Присутні:            педагоги та працівники  ліцею –  52 чоловіки 

                             члени батьківського комітету– 14 чоловік 

                                                          (список додається) 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Відкриття зборів. Обрання голови та секретаря зборів. 

2. Обрання лічильної комісії та форми голосування. 

          3. Звіт директора Мар’янівського ліцею Чонки Н.Є. про   роботу за 2025-        

2026 навчальний рік та оцінка діяльності керівника освітнього закладу. 

4. Звіт голови лічильної комісії про результати голосування. 

 

 

І. СЛУХАЛИ: 

Чонку Н.Є., директора ліцею, яка запропонувала обрати головою зборів 

Косинську О.Р., секретарем – Романюк Н.О. 

Результати голосування: голосували «за » - одноголосно. 

 

І. УХВАЛИЛИ:  

Обрати головою зборів Косинську О.Р., секретарем  - Романюк Н.О. 

  

ІІ. СЛУХАЛИ: 

Косинську О.Р., голову зборів, яка запропонувала обрати лічильну комісію в 

кількості трьох чоловік. 

Результати голосування: голосували «за » - одноголосно. 

 

ІІ. ВИСТУПИЛИ: 

Романюк Н.О., учитель зарубіжної літератури та української мови й літератури, 

яка запропонувала Остап’юк З.А. кандидатом до лічильної комісії. 

Редчук Т.В., учитель англійської мови, порекомендувала Поплавську О.Г. 

Лахтюк В.Г., учитель інформатики, запропонувала Калитку О.С. 

Результати голосування: голосували «за » - одноголосно. 

 



Петрушко А.В., учитель української мови та літератури, запропонував обрати 

відкриту форму голосування. 

Результати голосування: голосували «за » - одноголосно. 

 

ІІ.УХВАЛИЛИ:  

2.1.Обрати лічильну комісію у складі: 

Поплавської О.Г., учителя математики – голови лічильної комісії; 

Остап’юк З.А., педагог-організатор - члена комісії; 

Калитку О.С., учителя початкових класів -  члена комісії. 

2.2. Голосування проводити у відкритій формі. 

 

ІІІ. СЛУХАЛИ: 

Чонку Н.Є., директора Мар’янівського ліцею, яка  прозвітувала про діяльність 

закладу освіти за 2025-2026 навчальний рік, ознайомила присутніх із 

результатами освітньої діяльності за напрямками: освітнє середовище закладу 

ліцею, система оцінювання здобувачів освіти, оцінювання педагогічної 

діяльності педагогічних працівників, управлінські процеси ліцею, нормативно-

правовими документами, кадрового забезпечення, фінансово-господарської 

діяльності, організації харчування створення безпечних умов навчання та 

виховання учнів, визначила головні завдання педагогічного колективу на 2026-

2027 навчальний рік (доповідь додається) 

 

ІІІ. ВИСТУПИЛИ: 

1. Ільчук Т.С., учитель біології, яка зазначила, що керівництво сучасним 

ліцеєм вимагає високого професіоналізму, відповідальності та управлінської 

майстерності. Відзначила позитивні зміни в діяльності закладу освіти за період 

роботи директора, її уміння поєднувати вимогливість із людяним ставленням до 

працівників, учнів та батьків. У виступі наголошувалося, що директор завжди 

готова надати підтримку й допомогу у вирішенні професійних питань, постійно 

працює над розвитком ліцею, не зупиняється на досягнутих результатах та 

впроваджує нові підходи до організації освітнього процесу. Роботу директора 

оцінила задовільно. 

2. Універсал С.О., учитель історії та інформатики, який відзначив високий 

рівень професіоналізму директора ліцею, її ініціативність, відповідальність, 

терпіння та стратегічне мислення. У виступі наголошувалося на значній роботі 

щодо зміцнення та оновлення матеріально-технічної бази закладу, а також на 

ефективній комунікації з органами місцевої влади, що сприяє розвитку ліцею та 

вирішенню актуальних питань його діяльності. Директор постійно дбає про 



безпеку, навчання та виховання учнів, користується повагою серед учасників 

освітнього процесу. Роботу директора оцінив задовільно. 

3. Вітковська І.Л., голова профспілкового комітету, яка відзначила 

ефективну діяльність директора ліцею щодо забезпечення належних умов праці 

працівників закладу, дотримання трудового законодавства та принципів 

соціального партнерства між адміністрацією і трудовим колективом. У виступі 

наголошувалося на відкритості директора до діалогу, готовності вислухати та 

підтримати працівників у вирішенні професійних і соціальних питань. Було 

відзначено конструктивну співпрацю адміністрації ліцею з профспілковим 

комітетом, створення сприятливого психологічного клімату в колективі та увагу 

до потреб працівників. Голова профспілкового комітету висловила подяку 

директору за відповідальне ставлення до виконання посадових обов’язків, 

турботу про членів колективу, підтримку професійного розвитку педагогів та 

активну роботу щодо зміцнення матеріально-технічної бази ліцею. Роботу 

директора оцінила задовільно. 

4. Ількевич Г.О., учителя початкових класів, яка позитивно оцінила роботу 

директора ліцею та відзначила її вагомий внесок у створення належних умов для 

навчання, виховання та всебічного розвитку учнів. У виступі було наголошено 

на постійній увазі директора до потреб початкової школи, забезпеченні 

комфортного та безпечного освітнього середовища, оновленні навчально-

матеріальної бази кабінетів, підтримці педагогічних ініціатив і впровадженні 

сучасних освітніх технологій. Відзначено відкритість директора до співпраці, 

готовність підтримати педагогів у вирішенні професійних питань, а також її 

турботу про учнів, створення сприятливої атмосфери для навчання та розвитку 

дітей. Виступаюча висловила подяку директору за ефективне керівництво 

закладом освіти. Роботу директора оцінила задовільно. 

5. Поплавська О.Г., учитель математики, яка зазначила, що директором 

потрібно не лише стати, а й мати природний талант до керівництва. У виступі 

було підкреслено, що директором ліцею проводиться колосальна робота, 

спрямована на розвиток закладу освіти, створення належних умов для навчання 

та професійної діяльності педагогів. Відзначено постійну підтримку з боку 

директора педагогічних працівників та учнів, зокрема щодо участі в конкурсах, 

олімпіадах, проєктах та інших освітніх заходах. Наголошувалося на 

небайдужому ставленні директора до випускників ліцею, які проходять службу 

в лавах Збройних Сил України, обізнаності з їхніми потребами та наданні їм 

посильної підтримки. Оксана Гнатівна висловила вдячність директору за 

відповідальне ставлення до своїх обов’язків, активну громадянську позицію та 

вагомий внесок у розвиток ліцею. Роботу директора оцінила задовільно. 



6. Васюренко О.М., учитель математики, подякувала директору ліцею за 

підтримку, мудрість, досвід, готовність шукати рішення навіть у складних 

ситуаціях. Ольга Мирославівна зазначила, що завдяки Неонілі Євгеніївні школа 

працює злагоджено, учителі мають можливість розвиватися, а учні навчатись у 

комфортних, безпечних умовах. Роботу директора оцінила задовільно. 

7. Корнієнко С.І., голова батьківського самоврядування, щиро подякувала 

адміністрації за відкритість до діалогу, відданість, турботу.  Наголосила, що 

Неоніла Євгеніївна завжди прислухається до  побажань батьків, йде назустріч у 

складних ситуаціях, дбає не лише про навчальний процес, а й про психологічний 

комфорт дітей. Роботу директора оцінила задовільно. 

8. Косинська О.Р., заступник директора з навчально-виховної роботи, 

зазначила, що директор нашого ліцею — це не лише керівник, а справжній лідер, 

стратег, мотиватор, психолог і водночас — натхненник. Під керівництвом 

Неоніли Євгеніївни ліцей впевнено тримає курс: розвивається, оновлюється, 

впроваджує інновації, зберігаючи водночас свою душу — атмосферу 

взаємоповаги та підтримки. Оксана Ростиславівна подякувала за чіткість і 

людяність, професіоналізм і чуйність, підтримку й розуміння керівнику ліцею, 

за яким хочеться йти, який допомагає реалізовувати амбітні цілі й будувати 

сучасну українську школу. Роботу директора оцінила задовільно. 

ІІІ.УХВАЛИЛИ:  

Інформацію директора ліцею взяти до відома. 

ІV. СЛУХАЛИ: 

Поплавську О.Г. - голову лічильної комісії, яка оголосила результати відкритого 

голосування щодо оцінки діяльності директора  ліцею Чонки Н.Є. 

ІV. УХВАЛИЛИ: 

1. Управлінську діяльність  директора Мар’янівського ліцею Чонки Н.Є. за 2025-

2026 навчальний рік вважати задовільною: 

                                    «за» -                66 чол.; 

                                    «проти» -           0 чол.; 

                                    «утрималися» -  0 чол. 

                

 

                Голова зборів :                              О.Р. Косинська 

                   

                  Секретар  :                                     Н.О. Романюк  

 



 

 

 

 


